Na temelju ustava BiH i Zakona o udrugama i fondacijama (SI. Novine F BiH br.45/02),

Skupstina UdruZenja gradana Teniski klub ,,Napredak* Zenica donosi

STATUT

Udruzenja gradana Teniski klub ,,Napredak* Zenica

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim statutom utvrduje se:

- organizacija rada i poslovanja Udruzenja gradana Teniski klub ,,Napredak* Zenica (u daljem
tekstu: Klub),

- upravljanje i rukovodenje Klubom,

- zastupanje i predstavljanje Klubom

- naziv, sjediste i podru¢je na kojem Klub djeluje,

- pecat,

- nacin raspolaganja sredstvima,

- ostvarivanje prava i obveza i sudjelovanje u radu u sportskim drustvima i asocijacijama,

- postupak i na¢in donosenja op¢ih akata Kluba,

- ostvarivanje nacela javnosti rada i druga pitanja koja su od znaCaja za organizaciju i
poslovanje Kluba.

- Klub je sportska, druStvena, nestranacka organizacija osnovana sa ciljem razvoja i

afirmacije sporta na podru¢ju Grada Zenica.

Clanak 2.

Puni naziv Kluba je Udruzenje gradana Teniski klub ,Napredak™ Zenica, a skraceni naziv TK
,Napredak* Zenica.

Clanak 3.

Sjediste kluba je u Zenici u ulici Branilaca Bosne broj 2.

Clanak 4.

Klub ima svoj znak, amblem, zastavicu i znacku.



Pecat kluba je okrugao, promjera 3 cm, sa natpisom U.G. Teniski klub ,,Napredak* Zenica i
ucrtanim teniskim rekvizitom.

e Zastava je veli¢ine 2x1 m u crven-bijeli-plavi sa 0znakom reketa,
e Amblem je okruglog oblika sa naznakom teniskog obiljezja,

e Znacka je Cetverokutnog oblika sa znakom teniskog reketa i lopticej.

Clanak 5.

Rad Kluba je javan i organi rukovodenja Klubom su duzni da putem sredstava javnog informiranja
ucine dostupnim javnosti sve aktivnosti u okviru svoje djelatnosti.

2. STATUS I CILJEVI KLUBA
Clanak 6.

Klub je sportska organizacija koja se bavi prvenstveno tenis obukom kroz tenisku $kolu, trenaznim
procesom svih starosnih kategorija, te organiziranjem teniskih natjecanja i manifestacija sa
svojstvom dru$tveno pravnog lica.

Clanak 7.
Osnovni ciljevi Kluba su da se sistematskim i organiziranim radom:

e Organiziraju materijalni, organizacijski i1 stru¢no-tehnicki uvjeti za razvoj, popularizaciju i
unapredenje teniske igre i postizanje §to boljih natjecateljskih rezultata.

e Razvijaju se zakonom dozvoljene privredne aktivnosti radi stvaranja odgovarajucih
materijalnih pretpostavki za financiranje djelatnosti Kluba,

e Osigura ekonomski cjelishodno koriStenje imovine Kluba,
e Razvija sportska i opc¢a etika ¢lanova Kluba,
e Ostvaruje suradnju sa druStvenim i sportskim organizacijama u zemlji i inozemstvu,

e Afirmira Grad Zenicu i Bosnu i Hercegovinu.

3. ORGANIZACIJA KLUBA
Clanak 8.

U Klubu se organiziraju sekcije kao organizirani oblici u okviru kojih se ostvaruju aktivnosti
¢lanova kluba. Nacin rada i zadaci sekcija blize se utvrduju posebnim odlukama Upravnog odbora
Kluba.

Clanak 9.

Clanstvo u Klubu je dragovoljno i slobodno. Clanom udruge moze postati svaka fizicka i pravna
osoba Cije je prebivaliSte, boraviste ili sjediste na podru¢ju na kojemu udruga djeluje.

Clanovi Kluba mogu biti: redoviti i pocasni.



Redoviti ¢lanovi kluba su ¢lanovi koji se aktivno bave tenisom i sudjeluju na zvani¢nim
natjecanjima, kao i ljubitelji teniske igre i simpatizeri Kluba. U pocasne ¢lanove Kluba biraju se
¢lanovi koji imaju izuzetne zasluge za razvoj Kluba i tenisa. Odluku o poc¢asnim ¢lanovima donosi
Upravni odbor Kluba.

Clanak 10.
Clanstvo u Klubu prestaje:

- Neplacanjem ¢lanarine

- Prijedlogom za iskljuCivanje odlukom Stegovne komisije zbog ne pridrzavanja odredbi
Statuta i drugih akata Kluba,

- Smréu ¢lana fizi¢ke osobe.

Odluku o isklju¢enju ¢lana donosi Upravni odbor. Iskljuceni ¢lan ima pravo u roku od petnaest
dana rac¢unajuc¢i od dana dostave odluke podnijeti zalbu skupstini Kluba. Skupstina je duza
rijesiti Zalbu na prvoj sljedecoj sjednici. Odluka skupstine Kluba o iskljucenju je konaéna.

Clanak 11.
Clanovi Kluba imaju sljedeca prava i obveze:
- Da pla¢aju ¢lanarinu,
- Dasudjeluju u radu Kluba,
- Da se pridrzavaju ovog Statuta i drugih op¢ih akata Kluba,
- Dabiraju i da budu birani u tijela Kluba,
- Da Cuvaju ugled Kluba,
- Da koriste ¢lanske pogodnosti koje im pruza ¢lanstvo u Klubu,

- Da budu obavijesteni o radu Kluba

Clanak 12.

Stegovna odgovornost ¢lana postoji ako ¢lan grubo narusi ugled Kluba. O stegovnoj odgovornosti
¢lana odlucuje stegovna komisija.

Clanak 13.

Klub vodi popis svojih ¢lanova. Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima
Kluba. Popis ¢lanova obvezno sadrzi podatke o:

- Osobnom imenu fizicke osobe,

- Nazivu pravne osobe,

- Osobnom identifikacijskom broju,
- Datumu rodenja,

- Datumu pristupanju Klubu,

- Kategoriji €lanstva, te



- Datumu prestanka ¢lanstva u Klubu

Clanak 14.
Clanovi Kluba plaéaju mjese¢nu ¢lanarinu.

Visinu clanarine odreduje Upravni odbor. Uplatom c¢lanarine stjeCe se pravo na clansku
iskaznicu kao dokaz pravovaljanosti ¢lanstva u Klubu.

4. ORGANI KLUBA
Clanak 15.

Organi Kluba su: Skupstina Kluba, Upravni odbor, Nadzorni odbor i Stegovna komisija.

4.1. SKUPSTINA KLUBA
Clanak 16.

Skupstina Kluba je najvisi organ upravljanja Klubom. Skupstina Kluba ima 9 zastupnika. Izbor
zastupnika u Skupstinu kluba vrsi se iz reda istaknutih ¢lanova Kluba, predstavnika drustveno-
politicke zajednice i privrednih organizacija sponzora Kluba.

Broj, sastav 1 imena zastupnika u Skupstini Kluba utvrduje Upravni odbor, na prijedlog Kadrovske
komisije Kluba i navedenih subjekata. Mandat zastupnika u Skupstini Kluba traje 4 godine.

Clanak 17.
Promjene ili naknadni izbor zastupnika vrsi se po postupku za izbor zastupnika u Skupstinu Kluba.
Clanak 18.

Sjednicama Skupstine Kluba rukovodi predsjednik Skupstine Kluba, koji se bira iz reda zastupnika
Skupstine Kluba. Mandat predsjednika Skupstine Kluba iznosi 4 godine. U odsustvu predsjednika
Skupstinom Kluba predsjedava dopredsjednik Kluba, ukoliko je opravdano odsutan i dopredsjednik
privremeno e se izabrati predsjedavajuci iz reda zastupnika.

Sjednice Skupstine Kluba otvorene su za javnost i njima mogu prisustvovati svi zainteresirani
¢lanovi Kluba 1 sredstva informiranja. Predsjednik skupsStine Kluba osigurava pravovremeno
oglaSavanje 1 stvaranje uvjeta za javnost rada Kluba.

Clanak 19.

Skupstina Kluba zasjeda prema potrebi, a najmanje jedanput godiSnje. Izborna Skupstina Kluba se
odrzava u pravilu svake cetiri godine. SkupStina Kluba moZe se sazvati na zahtjev Upravnog
odbora, nadzornog odbora ili jedne tre¢ine zastupnika u Skupstini Kluba. Skupstinu Kluba saziva
predsjednik Skupstine Kluba u roku od 30 dana dobijanja zahtjeva i da dnevni red stavlja pitanje
koje zahtijeva predlagac.

Clanak 20.



Skupstina Kluba donosi svoj Poslovnik o radu kojim se blize reguliraju sva pitanja od znacaja za
rad Skupstine Kluba.

Clanak 21.
Skupstina Kluba:
1. Utvrduje politiku i smjernice za rad i razvoj Kluba,
2. Donosi Statut i druge opce akte Kluba,

3. Donosi jednogodisnje i viSegodiSnje planove i programe rada i razvoja Kluba, 1 utvrduje mjere
za njihovo sprovodenje,

Razmatra izvijesée o radu Upravnog i Nadzornog odbora Kluba,
Bira Upravni i Nadzorni odbor Kluba,

Bira predsjednika, dopredsjednika i tajnika Kluba iz reda izabranika Upravnog odbora Kluba,
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Donosi odluku o izborima za Skupstinu Kluba i kriterijima za sastav zastupnika (predstavnika)
u Skupstini Kluba,

8. Donosi odluku o osnivanju preduzeca ili agencije, vrstama njihove djelatnosti, te razmatra
izvijes¢e o njihovom poslovanju,

9. Donosi odluku o statusnim pitanjima Kluba,

10. Razmatra i druge poslove i zadatke u skladu sa Statutom i interesima Kluba.

4.2. UPRAVNI ODBOR KLUBA
Clanak 22.
Upravni odbor ¢ine Predsjednik, dopredsjednik i tajnik.
Clanak 23.

Izbor Upravnog odbora Kluba vrsi Skupstina Kluba. Istovremeno iz reda ¢lanova Upravnog odbora
vr$i se izbor predsjednika i dopredsjednika te tajnika Kluba. Izbor se vrSi, u principu ali ne i
obvezno, iz reda zastupnika Skupstine Kluba, a na prijedlog Kadrovske komisije Kluba.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora je 4 godine.
Clanak 24.

Odluku o smjenjivanju, razrjeSenju i novom izboru ¢lana Upravnog odbora donosi skupstina Kluba.
Clanak 25.

Upravni odbor kluba je organ upravljanja klubom 1 u skladu s tim bavi se sljede¢im poslovima i
zadacima:

1. Rukovodi radom i poslovanjem Kluba,



Utvrduje prijedloge Statuta i drugih op¢ih akata Kluba 1 poduzeca (agencije),
Priprema prijedloge godisnjih i dugoro¢nih planova i programa rada Kluba,

Priprema sjednice Skupstine Kluba,
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Stara se o zakonitosti rada Kluba, pravilnoj i dosljednoj primjeni Statuta i drugih op¢ih akata,
planova i programa rada i razvoja,

o

Formira komisije i radna tijela Upravnog odbora i odreduje djelokrug njihovog rada,

7. Osigurava neophodne materijalno-financijske pretpostavke za nesmetano odvijanje usvojenih
programa i aktivnosti Kluba, kao 1 uskladivanje tog rada sa pozitivnim zakonskim propisima,

8. Ostvaruje koordinaciju i povezivanje sa teniskim klubovima, savezima i drugim sportskim i
drustvenim organizacijama i asocijacijama,

9. Osigurava sve pretpostavke za uspjesan razvoj i postizanje natjecateljskih rezultata Kluba,

10. Donosi odluke o organizaciji teniskih natjecanja i manifestacija, kao i sudjelovanje kluba na
natjecanjima,

11. Osigurava javnost u radu kluba, putem oglasne ploce u sjedistu Kluba i sredstava informiranja,
12. Obavlja 1 druge poslove u skladu sa Statutom i drugim op¢im aktima kluba.
Clanak 26.

Upravni odbor Kluba radi i donosi odluke na sjednicama. Sjednice Upravnog odbora kluba saziva i
njima rukovodi predsjednik Kluba, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik ili jedan od c¢lanova
Upravnog odbora kluba kome je on dao pravo i ovlastenje.

Clanak 27.

Predsjednik i tajnik Kluba predstavljaju i zastupaju klub i istovremeno su naredbodavci za izvr$enje
financijskog plana Kluba.

Clanak 28.

Upravni odbor kluba donosi Poslovnik o radu Kluba kojim se blize odreduju sva pitanja od znacaja
za rad 1 odlucivanje na sjednicama, poslovi 1 zadaci tajnika Kluba, kao 1 raspodjela poslova i
zadataka unutar ¢lanova Upravnog odbora Kluba.

4.3. NADZORNI ORGAN
Clanak 29.

Clanovi neposredno i preko Nadzornog odbora vrie kontrolu nad radom i poslovanjem Kluba.
Nadzorni odbor ima 3 ¢lana koje na prijedlog Kadrovske komisije bira Skupstina kluba. Mandat
¢lanova nadzornog odbora je 4 godine.

U Nadzorni odbor ne mogu se birati ¢lanovi Upravnog odbora Kluba a ni Skupstine.



Clanak 30.

Nadzorni odbor:

Pregledava cjelokupnu materijalno-financijsko poslovanje Kluba te obavlja nadzor nad tim
poslovanjem,

Nadzire pravilnost primjene propisa, odredaba ovog Statuta i ostalih akata Kluba,

Upoznaje Upravni odbor sa stanjem nadenim pregledom i nadzorom i podnosi izvjestaj o
radu Skupstine Kluba.

4.4. TAINIK KLUBA:

Clanak 31.

Tajnika Kluba imenuje skupstina kluba na 4 godine. Za tajnika Kluba moze biti izabrana osoba koja
pored zakonom propisanih uvjeta ima potvrdene organizatorske sposobnosti i dokazane rezultate u

sportu.

Clanak 32.

Tajnik vrsi sljedece poslove i zadatke:

Priprema ili organizira pripremu normativnih akta ili drugih materijala koji se razmatraju na
sjednicama Skupstine, njenim radnim tijelima, sjednicama Upravnog odbora i drugim
organima Skupstine,

Sprovodi ili prati sprovodenje odluka organa Skupstine,

Vodi brigu o zakonitom radu SkupStine,

Organizira pripremu sjednica organa Skupstine,

Zastupa klub pred tre¢im licima,

Vrsi 1 druge poslove za koje ga u skladu sa svojim nadleznostima ovlaste organi SkupStine.

Clanak 33.

Tajnik obvezno prisustvuje sjednicama Skupstine, Upravnog odbora i drugih organa gdje je
neophodno.

U slucaju objektivne nemoguénosti da prisustvuje sjednicama organa tajnik je duzan osigurati neko
drugo ovlasteno strucno lice.

4.5. STEGOVNA KOMISIJA



Clanak 34.

Stegovni sud ima tri &lana. Clanove Stegovne komisije &ine Predsjednik Upravnog odbora,
predsjednik Nadzornog odbora i ¢lan Skupstine Kluba. Mandat ¢lanova Stegovne komisije traje 4
godine i iste osobe mogu biti ponovno birane. Stegovna komisija odlucuje o stegovnoj odgovornosti
¢lanova Kluba zbog pocCinjenih povreda prava i obveza utvrdenih ovim Statutom i1 drugim aktima
Kluba.

Clanak 35.
Zbog povreda prava i obveza ¢lan Kluba Stegovna komisija moze izreci:
- Opomenu,
- Opomenu pred iskljuéenje,
- Iskljucenje iz ¢lanstva Kluba

Stegovna komisija donosi prijedlog za iskljucenje Upravnom odboru koji dalje nastavlja postupak.

Clanak 36.

Protiv odluke Stegovne komisije ¢lan Kluba moZe u roku 30 dana od primitka odluke uloziti
prigovor Skupstini Kluba. Odluka Skupstine povodom prigovora ¢lana je konacna.

5. FINANCIRANJE KLUBA
Clanak 37.

Materijalno-financijsko poslovanje kluba obavlja se u skladu sa pozitivnim propisima i Pravilnikom
0 materijalno-financijskom poslovanju Kluba.

Klub slobodno raspolaZze svojim financijskim sredstvima.
Izvori sredstava kluba su:

1. clanarine,

2. dobrovoljni prilozi i pokloni fizickih i pravnih lica,
3. sredstva dodjeljenja iz budzeta,
4

. prihodi od kamata, dividendi, dobiti od kapitala, zakupnina, honorara 1 sli¢nih izvora pasivnih
prihoda,

o

prihodi steceni obavljanjem privredne djelatnosti

6. drugi prihodi ste¢eni shodno Zakonu i statutu.



Clanak 38.

Obim, namjena i raspodjela financijskih sredstava utvrduje se financijskim planom prihoda i
rashoda za svaku godinu, a na osnovu utvrdenog plana i programa rada.

Clanak 39.
Sredstva Kluba su:
1. Novcana sredstva,

2. Nepokretna i pokretna imovina (sportski objekti, namjestaj, sportska oprema i rekviziti, razna
druga oprema 1 sredstva za zastitu, sportski suveniri i drugo),

3. Drugi predmeti od vaznosti

6. OSNIVANJE PODUZECA (AGENCLIE)

Clanak 40.

Klub moze osnovati, u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima, poduzece (agenciju) koje obavlja
privrednu djelatnost radi osiguranja financijskih sredstava za financiranje Kluba i njegovih
aktivnosti. Odluku o osnivanju donosi Skupstina Kluba, a na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 41.

Odnosi izmedu osnivaca (Kluba) 1 poduzeca ureduju se ugovorom u skladu sa zakonom 1 aktom o
oshivanju.

7. SURADNJA SA DRUGIM ORGANIZACIJAMA

Clanak 42.

Klub ostvaruje suradnju sa drugim organizacijama i zajednicama iz oblasti sporta ¢iji je udruzeni
Clan.

Clanak 43.

Klub moZe ostvariti medunarodnu suradnju radi zblizavanja i1 razvijanja sportskih i prijateljskih
odnosa kroz kontakte sa teniskim organizacijama i klubovima u inozemstvu. Ova suradnja ostvaruje
se neposredno ili preko Teniskog saveza BiH.

Clanak 44.

Medunarodna suradnja ostvaruje se u skladu sa principima definiranim Ustavom 1 zakonom.



Clanak 45.
Prestanak rada Kluba
Klub prestaje sa radom:
1. Odlukom Skupstine Kluba,
2. Ako klub djeluje suprotno Statutu ili ne ispunjava zadatke i ciljeve radi kojih je osnovan,

3. U slucaju prestanka rada Kluba imovina pripada HKD-u Napredak Zenica.

8. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 46.

Op¢i akti kluba moraju se donijeti u roku od 2 mjeseca od dana donoSenja ovog Statuta.
Pravovremeno dono$enje akata iz prethodnog stava izvrsit ¢e Upravni odbor Kluba, do njihovog
usvajanja na prvoj sjednici Skupstine Kluba.

Clanak 47.

Tumacenje odredbi ovog Statuta vrsi Upravni odbor Kluba.

Clanak 48.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

Clanak 49.
Statut je usvojen na osnivackoj Skupstini kluba odrzanoj ....... godine u Zenici.
Broj: 1/2020
Zenica, 23.12.2020.g. PREDSJEDNIK SKUPSTINE

Igor Jukic
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